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DETERMINAZIONE DELDIRETTORE GENERALE AMBIENTE ENERGIA E TERRITORIO SPASocieta ad
interocapitale pubblico soggetta a controllo e coordinamento del COMUNE DI CIAMPINOSede in Piazza J.F.
Kennedy, 15 — 00043 Ciampino (RM) Oggetto: AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DEL SOFTWARE DI
GESTIONE DELLEPRESENZE DEL PERSONALE E SERVIZI DI CONFIGURAZIONE— MIGRAZIONE ALLA
NUOVARELEASE. Premessoche- per lagestione del personale - rilevazione presenze e fornitura badges per
la stessarilevazione - la Societa ha in uso, da tempo, il software PRESENZE WEB fornito dalnaz srl societa
unipersonale — Viale Monza, 268 — 20128 Milano — P.IVA05026960962; - il contratto con il predetto
fornitore/operatore peril software PRESENZE WEB é statorinnovato fino al 31.12.2021;- il personale
interno di questa Societa haconsolidato negli anni la facilita d'uso della predetta
strumentazioneinformatica, determinando una buona prassi interna nella rilevazione dellepresenze,
straordinari ecc ..;Considerato- che il fornitore hacomunicato il rilascio di una nuova versione del software
PRESENZE WEBdenominato HE PRESENZE facente parte della suiteHE EXPERIENCE; - che la nuova versione
HE PRESENZE risultatotalmente modificata rispetto alla precedente, garantendo maggiore facilita
d’uso,maggiore completezza di informazioni (report statistici) e la presenza dimoduli innovativi (gestione
app del dipendente, autorizzazione ferie epermessi);Preso atto - che con I'offerta dell’11 marzo, a mezzo
mail, ilfornitore ha quantificato I'importo complessivo della fornitura del software HE PRESENZE in euro
1,20 oltre IVA per cedolino permese (in modalita SaaS - Software as a Service);- che nella medesima
offertasono stati quotati in euro 9.750,00 oltre IVA i servizi di configurazione dellanuova piattaforma
software, in considerazione delle necessarie attivita dimigrazione delle anagrafiche, dei profili orari nonche
delle configurazioni exnovo da effettuare sulla procedura HE PRESENZE;RILEVATOche il canone per
I"utilizzodella procedura HE PRESENZE rimane invariato rispetto al precedente;Considerato -  che I'art.32
del D.L. 50/2016 prevede che la stipulazione del contrattodeve essere preceduta da apposita valutazione
degli elementi essenziali delcontratto, dei criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;-

che per importi inferiori ad Euro 40.000,00 I'incarico in oggetto, perentita e tipologia e riconducibile
alla fattispecie di cui al comma 2, lett.a)dell’art.36 del D,L.50/2016 e, quindi, mediante affidamento
diretto;Ritenuto chel’introduzione della procedura HE PRESENZE comportera un decremento delle
oreuomo correlate alla definizione mensile delle presenze, anche in considerazionedel minor disagio al
personale nell'uso del software, un miglioramento dellacomunicazione con i dipendenti noncheé la
redazione di report statistici dimaggior dettaglio;Rilevatoche la spesa complessivaper I'incarico da conferire
e stimata in Euro 9.750 al netto dell’iva;Visti:- il D. Lgs. 18 aprile2016, n. 50 e s.m.i. - Codice dei Contratti
Pubblici; - il D. Lgs. 19 aprile2017, n. 56 — Correttivo al Codice dei Contratti Pubblici; - la delibera ANAC n.
1097del 26 ottobre 216: Linee Guida n. 4 intitolate “Procedure per I'affidamentodei contratti pubblici di
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importo inferiore alle soglie di rilevanzacomunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi dioperatori economici”; - la delibera ANAC n. 1096del 26 ottobre 2016: Linee Guida n. 3 intitolate
“Nomina, ruolo e compiti delresponsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalti
econcessioni”; - il D.P.R. 28 dicembre2000, n. 445; - I'art. 37 del D.lgs.33/2013 e I’articolo 1, comma 32,
della legge 190/2012 e loro successivemodifiche ed integrazioni in materia rispettivamente di
“Amministrazionetrasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”; - il regolamento aziendaleper
I"acquisizione di beni, lavori e servizi in economia;Considerato che la spesa & finanziata dai proventi
derivantidall'esercizio dell'attivita. DETERMINAper le motivazioni espresse in narrativa che si
intendonointegralmente riportate:1. di conferire, ai sensi dell’art. 36, comma 2,lettera a), del D. Lgs. n.
50/2016 e successive m. e i., alla Societa Inaz srl,I’affidamento della FORNITURA DEL SOFTWARE DI
GESTIONE DELLE PRESENZE DEL PERSONALE E SERVIZIDI CONFIGURAZIONE- MIGRAZIONE ALLA NUOVA
RELEASE.2. diaccettare I'offerta economica presentata indata 11/03/2021 dalla Societa Inaz srl, per un
importo di € 9.750,00 oltre IVA;3. resta espressamente esteso che gli obblighiassunti dal Societa in
relazione all’incarico, oggetto del presente contratto,non potranno formare oggetto di cessione;4. la
Societa si impegna a trattare come strettamenteconfidenziali tutte le informazioni di cui venga in possesso
durante losvolgimento delle proprie attivita ai sensi del presente incarico o checomunque siano poste a
disposizione del Committente e si impegna a farrispettare tali obblighi a tutti i suoi eventuali consulenti e
collaboratori eda tutti i terzi eventualmente utilizzati nell'adempimento;5. di provvedere alla
pubblicazione del presente attosul sito WEB dell’Azienda — www.ambiente-spa.com
Ciampino,26/03/2021 Il Direttore
GeneraleDott.Emiliano Limiti DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AMBIENTE ENERGIA E TERRITORIO SPA
Societa ad intero capitale pubblico soggetta a controllo e coordinamento del
COMUNE DI CIAMPINO
Sede in Piazza J. F. Kennedy, 15 - 00043 Ciampino (RM)

Oggetto: AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DEL SOFTWARE DI GESTIONE DELLE
PRESENZE DEL PERSONALE E SERVIZI DI CONFIGURAZIONE- MIGRAZIONE ALLA NUOVA
RELEASE.

Premesso che
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- per la gestione del personale - rilevazione presenze e fornitura badges per la stessa
rilevazione - la Societa ha in uso, da tempo, il software PRESENZE WEB fornito da Inaz
srl societa unipersonale - Viale Monza, 268 - 20128 Milano - P.IVA 05026960962;

- il contratto con il predetto fornitore/operatore per il software PRESENZE WEB é stato
rinnovato fino al 31.12.2021;

- il personale interno di questa Societa ha consolidato negli anni la facilita d'uso della
predetta strumentazione informatica, determinando una buona prassi interna nella
rilevazione delle presenze, straordinari ecc ..;

Considerato

- che il fornitore ha comunicato il rilascio di una nuova versione del software PRESENZE
WEBdenominato HE PRESENZE facente parte della suite HE EXPERIENCE;

- che la nuova versione HE PRESENZE risulta totalmente modificata rispetto alla
precedente, garantendo maggiore facilita d'uso, maggiore completezza di informazioni
(report statistici) e la presenza di moduli innovativi (gestione app del dipendente,
autorizzazione ferie e permessi);

Preso atto

- che con I'offerta dell’11 marzo, a mezzo mail, il fornitore ha quantificato l'importo complessivo
della fornitura del software HE PRESENZE in euro 1,20 oltre IVA per cedolino per mese (in
modalita SaaS - Software as a Service);

- che nella medesima offerta sono stati quotati in euro 9.750,00 oltre IVA i servizi di
configurazione della nuova piattaforma software, in considerazione delle necessarie attivita di
migrazione delle anagrafiche, dei profili orari nonche delle configurazioni ex novo da
effettuare sulla procedura HE PRESENZE;

RILEVATO che il canone per l'utilizzo della procedura HE PRESENZE rimane invariato
rispetto al precedente;
Considerato

- che l'art.32 del D.L. 50/2016 prevede che la stipulazione del contratto deve essere
preceduta da apposita valutazione degli elementi essenziali del contratto, dei criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

- che per importi inferiori ad Euro 40.000,00 l'incarico in oggetto, per entita e tipologia

riconducibile alla fattispecie di cui al comma 2, lett.a) dell’art.36 del D,L.50/2016 e,
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quindi, mediante affidamento diretto;
Ritenuto che l'introduzione della procedura HE PRESENZE comportera un decremento delle
ore uomo correlate alla definizione mensile delle presenze, anche in considerazione del minor
disagio al personale nell'uso del software, un miglioramento della comunicazione con i
dipendenti nonche la redazione di report statistici di maggior dettaglio;
Rilevato che la spesa complessiva per l'incarico da conferire & stimata in Euro 9.750 al netto
dell’iva;

Visti:

il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. - Codice dei Contratti Pubblici;

il D. Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 - Correttivo al Codice dei Contratti Pubblici;

la delibera ANAC n. 1097 del 26 ottobre 216: Linee Guida n. 4 intitolate “Procedure per
I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici”;

la delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016: Linee Guida n. 3 intitolate “Nomina, ruolo e

compiti del responsabile unico del procedimento per l'affidamento di appalti e
concessioni”;
il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

I'art. 37 del D.lgs. 33/2013 e l'articolo 1, comma 32, della legge 190/2012 e loro

successive modifiche ed integrazioni in materia rispettivamente di “Amministrazione

trasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”;

il regolamento aziendale per I'acquisizione di beni, lavori e servizi in economia;
Considerato che la spesa e finanziata dai proventi derivanti dall'esercizio dell'attivita.
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che si intendono integralmente riportate:
di conferire, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del D. Lgs. n. 50/2016 e successive m. e
i., alla Societa Inaz srl, I'affidamento della FORNITURA DEL SOFTWARE DI GESTIONE DELLE
PRESENZE DEL PERSONALE E SERVIZI DI CONFIGURAZIONE- MIGRAZIONE ALLA NUOVA
RELEASE.
di accettare l'offerta economica presentata in data 11/03/2021 dalla Societa Inaz srl, per un

importo di € 9.750,00 oltre IVA;
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3.

resta espressamente esteso che gli obblighi assunti dal Societa in relazione all’incarico,
oggetto del presente contratto, non potranno formare oggetto di cessione;

la Societa si impegna a trattare come strettamente confidenziali tutte le informazioni di cui
venga in possesso durante lo svolgimento delle proprie attivita ai sensi del presente incarico o
che comunque siano poste a disposizione del Committente e si impegna a far rispettare tali
obblighi a tutti i suoi eventuali consulenti e collaboratori e da tutti i terzi eventualmente
utilizzati nell'adempimento;

di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito WEB dell’Azienda -

www.ambiente-spa.com

Ciampino, 26/03/2021
Il Direttore Generale

Dott. Emiliano Limiti

Ciampino, 26/03/2021
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