DETERMINAZIONE
DELL'AMMINISTRATORE UNICO
AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO SPA
Societa ad intero capitale pubblico soggetta a controllo e
coordinamento del COMUNE DI CIAMPINO

Sede in Piazza J. F. Kennedy, 15 - 00043 Ciampino
(RM)

DETERMINA N. 11 del 04.01.2021

Oggetto: Affidamento alla Confservizi Lazio dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione ¢ Protezione di cui all’art.38 del D.Lgs 81/08 smi, periodo 01/01/2021 —
31/12/2021.

PREMESSO quanto segue:

—che il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, all'art. 31, comma 1, stabilisce che «... il datore di lavoro
organizza il servizio di prevenzione e protezione all'interno dell'azienda, o dell'unita
produttiva, o incarica persone o servizi esterni...» precisando, al successivo punto 2, che «...7
responsabili dei servizi, interni o esterni..devono possedere le capacita e i requisiti
professionali ...»,

— che il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, all'art. 17, stabilisce, inoltre, che il datore di lavoro non
pud delegare le seguenti attivita:

a) la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto
dall’articolo 28;

b) la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi;

— che, con precedente affidamento, I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione — RSPP - di AET spa é stato affidato, con scadenza al 31.12.2020, al dott.
DOMENICO MATTEUCCI; |

VISTO che l'incarico di cui sopra & prossimo alla scadenza e che il Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione ¢ una figura obbligatoria cardine del sistema di gestione della
sicurezza sui luoghi di lavoro;

CONSIDERATA altresi

—l'importanza del particolare rapporto di collaborazione, anche fiduciario, tra Datore di Lavoro

e RSPP;



- ’urgente necessita di ricorrere alla procedura dell’affidamento diretto mediante procedure

semplificate come previsto dall’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs 50/2016, in modo da

evitare il verificarsi di inconvenienti tali da creare danni economici all’ Azienda;

Ritenuto:

che per la fornitura del servizio di che trattasi si pud procedere mediante affidamento diretto,

ai sensi dell’art.36 comma 2 lettera a} del D.L.gs. n, 50/2016, prescindendo dalla richiesta di

pit preventivi nel caso in cui la fornitura, il servizio od i lavori siano di importo inferiore Euro

40.000,00, previa semplice indagine di mercato;

Considerato:

che Ambiente Energia Territorio (AET) S.p.A. & associata alla Confservizi Lazio
associazione regionale delle imprese e degli enti che gestiscono servizi pubblici locali,
espressamente indicata nel TUEL (d.lgs. 267/2000) tra le “associazioni di enti locali” la
cui disciplina € contenuta negli articoli 270 e ss. Del citato TUEL.

che Confservizi Lazio & un soggetto partecipato da Comuni e Societd a totale
partecipazione pubblica e, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal d.Igs. 175/2016
(Testo Unico sulle Socicta Pubbliche) rientra nella categoria degli organismi di diritto
pubblico e, quindi, nel novero delle “amministrazioni pubbliche”.

che la Confservizi Lazio ha la professionaliti e la competenza per lo svolgimento
dell’incarico di che trattasi;

che in dettaglio si tratta del conferimento di apposito incarico professionale di supporto
all’Amministratore Unico in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di
lavoro con particolare riferimento ai compiti propri del RSPP meglio individuati nell”art.
33 del D. Lgs. 81/08, in relazione al quale ¢’ applicabile ’art. 36, comma 2, lettera a), del
D. Lgs. n. 50/2016 e successive m. ¢ i.;

che Confservizi Lazio, con propria nota del 28.12.2020 (allegata alla presente) ha
formulato offerta in merito per un importo annuale presunto pari ad €.12.000,00
(dodicimila/00) ;

che la spesa complessiva per tutta la durata dell’incarico professionale ammonta a
complessivi Euro 12.000,00 (dodicimila/00) al netto dell’iva e di tutti altri oneri, fatto
salvo quanto previsto dall’art, 2 del DM. 55/2014.

Visto in tal senso lo schema di convenzione per l'affidamento alla Confservizi Lazio

dell'incarico professionale in oggetto che, unito al presente atto, dello stesso costituisce parte

integrante e sostanziale

Visti:



e il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.1. - Codice dei Contratti Pubblici;

e ilD.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 — Correttivo al Codice dei Contratti Pubblici;

e la delibera ANAC n. 1097 del 26 ottobre 216: Linee Guida n. 4 intitolate “Procedure per
I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici’;

¢ Jladelibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016: Linee Guida n. 3 intitolate “Nomina, ruolo
e compiti del responsabile unico del procedimento per ["affidamento di appalii e
concessioni”;

e il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

e ’art. 37 del D.lgs. 33/2013 e I’articolo 1, comma 32, della legge 190/2012 e loro
successive modifiche ed integrazioni in materia rispettivamente di “Amministrazione
trasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”;

e il regolamento aziendale per ’acquisizione di beni, lavori e servizi in economia;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che si intendono integralmente riportate:

1. di conferire, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del D. Lgs. n. 50/2016 e successive
m. e i, alla Confservizi Lazio, con sede legale in Via Ostiense, 106 — 00154 Roma,
I’affidamento dell’incarico professionale avente ad oggetto i Servizi di Prevenzione e
Protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., nonché lo svolgimento di tutte le attivita
previste dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sul
luogo di lavoro con particolare riferimento ai compiti propri del RSPP meglio individuati
nell’art. 33 del D. Lgs. 81/08, per il periodo 01/01/2021 —31/12/2021;

2. la Confservizi Lazio prestera la propria opera professionale con riferimento alle attivita
relative all’incarico conferito unicamente a favore del committente;

3. la Confservizi Lazio ed il Professionista da questa incaricato, potranno avvalersi di
collaborazioni esterne sulla base del preventivo consenso scritto del committente, restando
inteso, salvo patto contrario, che la Confservizi Lazio sosterra tutti gli oneri derivanti da
tali consulenze e collaborazioni, intendendosi gli stessi compresi nei compensi cosi come
successivamente specificati;

4. in caso di recesso da parte del Committente o in caso di anticipata risoluzione del presente

incarico, la Confservizi Lazio avra diritto agli onorari sino ad allora maturati pro-rata



temporis. Resta inteso che tutto il materiale prodotto in relazione alle attivita oggetto del
presente contratto, sard consegnato, su semplice richiesta al Committente e potra da questo
essere liberamente utilizzato. Allo stesso modo, rimarranno in proprieta del Committente
eventuali materiali forniti alla Confservizi Lazio ed al Professionista o da questi acquisiti
con fondi del Committente;

5. resta espressamente vietato che gli obblighi assunti dalla Confservizi Lazio, in relazione
all’incarico oggetto del contratto, possano formare oggetto di cessione;

6. la Confservizi Lazio ed il Professionista da questa incaricato, si impegnano a trattare come
strettamente confidenziali tutte le informazioni di cui vengano in possesso durante lo
svolgimento delle proprie attivitd ai sensi del presente incarico o che comunque siano
poste a disposizione del Committente ¢ si impegnano a far rispettare tali obblighi a tutti i
suoi eventuali consulenti ¢ collaboratori e da tutti i terzi eventualmente utilizzati
nell'adempimento;

7. la Confservizi Lazio, tenuto conto delle tariffe professionali, conviene quanto segue:

o in relazione alle prestazioni delle attivita, oggetto del presente documento, sara
corrisposto un onorario complessivo ed omnicomprensivo, presunto pari ad Euro
12.000,00 (dodicimila/00) al netto dell’iva e di tutti altri oneri, fatto salvo quanto
previsto dall’art. 2 del DM, 55/2014, per tutta la durata dell’incarico,

o i pagamenti saranno effettuati in ratei trimestrali, su presentazione di regolare
documentazione contabile ai sensi di legge.

8. di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito WEB dell’Azienda —

www.ambiente-spa.com




